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SOMMAIRE GENERAL DES FORMATIONS

Management et gestion dentreprise 6 Batiments, construction durable et immobilier

m|\lanagement des organisations et conduite du changement mPjlotage des opérations de batiment
m\Management de projets m Gestion des risques et assurance construction
m Gestion et maitrise des contrats mPerformance énergétique des batiments
mEfficacité professionnelle individuelle m Gestion de patrimoine immobilier

Territoires, villes et services urbains Génie civil et materiaux

® m Gestion locale m| es fondamentaux ®
m{rbanisme et projets d’aménagement = Géotechnique
mPolitiques du logement et de I'habitat u|\atériaux
m Structures
mEurocodes

mQuvrages d'art
= Maritime et fluvial
= (énie civil pour le nucléaire

mDéplacements, mobilité, transports

mMaitrise d’ouvrage en infrastructures
m|nfrastructures et développement durable
m|nfrastructures routiéres, urbaines et aéroportuaires

mTrafic, exploitation, sécurité routiére, ITS LI TSR L

m|nfrastructures ferroviaires et guidées 1 oy
15 1180 €
9 1505€
25 1800 € RENSEIGNEMENT
3 2050 € Tél. 0144 58 27 33
35 2265¢€ relation-client-pfc@enpc. fr
4 2445 €
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CODE

MANAGEMENT DES ORGANISATIONS ET
CONDUITE DU CHANGEMENT

0575-02 Manager un changement dynamique stable et durable
0818-00 Développer son efficacité professionnelle par le lean management

MANAGEMENT DE PROJETS

Conduite opérationnelle des projets

9361-13 Conduite de projet : méthodes et outils de base

0481-08 Appliquer les principes de gestion de projet a
la conduite d’une opération

9359-08  Gérer les risques dans les projets

Mobilisation des équipes, des partenaires et des prestataires
9369-10 Piloter et mobiliser les hommes dans les projets et en transversalité
0294-03 Communication en phase travaux : démarche, méthodes, outils
1446-06 Concertation : stratégie, pilotage et posture

0288-03 Etablir des relations fortes avec les décideurs territoriaux

GESTION ET MAITRISE DES CONTRATS

9319-10 Marchés de travaux : cadre juridique et modes de contractualisation

9484-08 Marchés publics de travaux : la gestion contractuelle
du marché et la prévention des litiges

Marchés publics de travaux : gérer les aléas et

les modifications en cours d’exécution : les avenants
La conception réalisation : nouveau cadre,

quelles procédures, mode d’emploi

Stratégie d’achat de prestations intellectuelles et formalisation
du marché pour la phase amont des projets d’infrastructures

TITRE

9588-08

1537-08

4048-02

6

QUELQUES-UNS DE NOS EXPERTS

DATE 2

18110117

1212117

DUREE  DATE 1

L 31 20/06/17 :
{3 juin-17 ¢
L35 01/02117

L2 © 26/04117

L2 07n2NT
L3 13/0317
f 1§ 16/0517 ¢
-3 27/0917 |
L2 22117
. 31 16/05/17 :
L 31 10M0NT
L 2§ 20006117
mars-17
L2 0310M7
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CODE TITRE

0295-03 Négocier, passer, gérer des contrats FIDIC ou
d’inspiration anglo-saxonne en France ou a I'international

0161-05 Contractualiser la performance énergétique en contrat global

EFFICACITE PROFESSIONNELLE INDIVIDUELLE

9366-08 Communiquer pour convaincre
0289-03 Optimiser votre organisation personnelle
0282-03 Devenir un manager leader

0560-02 Intelligence relationnelle : gérer son stress, I'émotion et les rapports
de force en situation managériale

Passer d’un role d’expert a un role de manager
Conduire et réussir les négociations dans les projets
Réussir des réunions conflictuelles

Faire vivre le leadership dans I'organisation du travail de I'équipe :
délégation, négociation, concertation en interne

Communiquer autrement pour une relation
plus constructive dans le respect des besoins de chacun

9372-08
9370-08
0290-03
0284-03

0285-03

DUREE  DATE 1

L2 08117
- 3080317
{2 150317 ¢
L3 ;230317
L2 ¢ juin17
. 3 26/09/17
© 3 06M117
P2 29MmNT
L2 07M2NT

18/04/17

Q MODULE D'UN CERTIFICAT voir page 03

DATE 2

Paul BERGERI, Consultant, Algoé, Anne-Lise CORBIN, Consultante en stratégie de projet, Si-Lex & Associés, Jean-Baptiste FAVATIER, Directeur, Favatier Consultants, Bruno JOURDAN, Conseil, P-VAL Conseil, Christophe LAPP, Avocat, Cabinet Altana,
Laetitia PARISI, Avocat, Pierre PERRIN, Coach et consultant, Erudia, Philippe-Yves PETIT, Consultant expert, Jean-Louis PRATA, Directeur recherche et développement, Institut de Médecine Environnementale,
Walter SALAMAND, Avocat, Cabinet CMS Francis Lefebvre, Laurent TYLSKI, Gérant, ACTEO, Alain VERGEYLEN, Consultant expert, Antadis ...
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2:Repérez le code de la formation
sur notre calendrier 2017

POLITIQUES DU LOGEMENT ET DE L HABITAT
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