Ecole des Ponts
Formation Continue

Construire les mondes de demain

Notre engagement en faveur des
personnes en situation de handicap

Notre engagement:

Ponts Formation Conseil s'engage a garantir a toute personne, quelle que soit sa situation, un
accés équitable a ses actions de formation. Nous considérons le handicap non comme un
frein, mais comme une situation a laquelle nous adaptons nos moyens pédagogiques,
matériels, techniques et humains.

Cet engagement s'inscrit dans le cadre du Référentiel National Qualité (Qualiopi) et plus
particulierement de son indicateur 26, qui impose aux prestataires de mobiliser les
expertises, outils et réseaux nécessaires pour accueillir, accompagner, former ou orienter les
publics en situation de handicap.

Un référent handicap a votre écoute :

Un référent handicap est identifié au sein de notre organisme. Il est votre premier interlocuteur pour

toute question relative a I'accessibilité de nos formations et a la mise en place d'aménagements.

Nom du référent Sandra DAL MASO
Fonction Référente handicap
Téléphone 01 44 58 27 00/ 06 31 13 38 07
E-mail handicap@fc-enpc.fr
Disponibilité 9h00/12h00 - 14h00/17h00 du lundi au vendredi

Comment nous vous accompagnons :

En amont de la formation, un temps d'échange est proposé a chaque candidat ou stagiaire qui le
souhaite afin d'identifier ses besoins et d'envisager les adaptations possibles :

» Adaptation pédagogique : rythme, supports agrandis ou en version numérique accessible,
reformulation, temps majoré aux évaluations ;
» Adaptation matérielle et technique : matériel spécifique, logiciels d'assistance, aménagement de la

salle ;
e Adaptation humaine : présence d'un interprete en langue des signes, d'un preneur de notes ou d'un

tuteur dédié si nécessaire ;
e Orientation vers des structures spécialisées lorsque les besoins dépassent notre champ de

compétence.


mailto:handicap@fc-enpc.fr

Un réseau de partenaires
mobilisable :

Pour construire ces réponses, nous nous appuyons sur un réseau d'acteurs spécialisés du
champ du handicap, notamment :

¢ |'Agefiph (Association de gestion du fonds pour l'insertion professionnelle des personnes
handicapées) et en particulier I'offre de services Ressource Handicap Formation (RHF) ;

« le Fiphfp (Fonds pour I'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique) ;

¢ les Cap emploi de notre territoire ;

¢ la société Vepi, fournisseur de matériel ergodynamique, 45 rue de Lyon - 75012 Paris.

Accessibilité de nos locaux et de nos
formations :

Sur nos 3 sites de formation :

e Transport et stationnement :
Métros et bus a proximité (3/3)
Places de parking au sein de |'établissement comprenant des places adaptées et réservées (1/3)
Places de parking a proximité comprenant des places adaptées et réservées (1/3)
Places de parking a proximité (1/3)

e Entrée :
Entrée visible avec affichage contrasté (3/3)
Porte manuelle battante (2/3)
Porte automatique coulissante (1/3)
Largeur d'au moins 80 cm (3/3)
Aide humaine possible (3/3)
Marches sécurisées et équipées d'une ou plusieurs mains courantes (3/3)
Présence d'une rampe amovible (2/3)
Présence d'un ascenseur PMR (1/3)

e Accueil et équipement (3/3) :
Accueil a proximité directe de I'entrée
Chemin vers l'accueil de plain-pied
Largeur minimale de 90 cm sur toute la circulation menant a l'accueil
Personnels sensibilisés ou formés
Toilettes adaptées

Mesures d’adaptation (cf. « Comment nous vous accompagnons »)

Nous contacter:

Si vous étes en situation de handicap et souhaitez suivre 'une de nos formations, n'hésitez pas & nous contacter le
plus en amont possible afin que nous puissions étudier ensemble les meilleures conditions d'accueil :

Mail : handicap@fc-enpc.fr
Téléphone : 0144 58 27 00 / 06 3113 38 07.
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